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REQUISITI MINIMI

PROFILI

Nella presente scheda si caratterizzano le attritddessionali inerenti I'applicazione della
sicurezza, salute ed igiene nei posti di lavor@séo il D.lgs 81/08:

FFSL Formatore del Formatore per la sicurezza sul lavoro

COMPETENZE

(dimostrata capacita
saper utilizzare
conoscenze e abilita
fonte UNI EN ISO
19011:2003)

CARATTERISTICHE PERSONALI

etico, veritiero, onesto e riservato

diplomatico: avere tatto nei rapporti con gli altri

dotato di capacita di comunicazione interpersonale

percettivo: capace di comprendere le necessitardb@mento e di miglioramento
versatile: abile ad adattarsi a differenti situazio

tenace: perseverante, concentrato nel raggiundjievbiettivi

risoluto: capace di agire e compodi in maniera autonoma e contemporaneal
interagire in modo efficace con gli altri, predispmall’analisi e alla sintesi.

CONOSCENZE DEI SEGUENTI ARGOMENTI
- tecniche di public speaking
- dinamiche dei gruppi e tecniche di conduzionepitagoli gruppi;
- microprogettazione formativa;stili di apprendirtan
- psicologia delle motivazione;
- metodi di valutazione delle conoscenze e delidita e valutazione formativa,
- tematiche relativa alla formazione;
- d.lgs 81/08 e succ. mod.
- teorie,modelli e tecniche della comunicazione;
- teorie dell'apprendimento;
- progettazione formativa;
- elementi di psicologia comportamentale e delltepplimento;
- elementi di pedagogia ed andragogia;
- metodologia,tecniche e strumenti della didatficampreso e.learning;
- elementi di legislazione sul diritto d’autore;
- sistemi di gestione della qualita applicabiladibrmazione.
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Requisito minimo : diploma di Istruzione Secondalisecondo grado.

ISTRUZIONE
Il candidato a FFSL deve aver frequentato e supglaesami di un corso qualificato per
docente — formatore della durata di almeno 40.
FORMAZIONE |[In alternativa le conoscenze sopra descritte pasessere documentate e quindi riconosciut
SPECIFICA anche attraverso attestati formativi specificitigmgsitivi di studi pertinenti, rilevanti qualifie
professionali.
FFSL
Il candidato deve aver maturato la seguenta espgeri@vorativa continuativa preg
organizzazioni/strutture pubbliche e/o private, peemetta di acquisire capacita ¢
conoscenza su alcini o tutti gli argomenti per alme
ESPERIENZA DI

LAVORO TOTALE

Diplomati : 12 anni

Laureati di 1° livello (corso 3 anni) 7 ann

Laureati di 2° livello (corso 5 anni) 5 anni

ESPERIENZA
LAVORATIVA IN
CAMPO SPECIFICO

Il candidato deve aver maturato la seguente esperi@vorativa specifica che puo’ essere
compresa in quella di base come segue:

Per i Diplomati:

10 anni in contesto formativo riconosciuto;

- erogazione di almentB00ore di docenza e conduzione d’'aula ( su tematiche e
destinatari diversi) , di cui alme®®0 ore in contesti aziendali/interaziendagipure
10000re di docenza e conduzione d’'aula in contestiradali/interaziendali.

Per i Laureati di 1° e 2° livello:

5 anni in contesto formativo riconosciuto;

Erogaziobne di almen@00ore di docenza e conduzione d’aula ( su tematiche e
destinatari diversi) , di cui almer@®0 ore in contesti aziendali/interaziendagipure
600ore di docenza e conduzione d’'aula in contesératali/interaziendali.
L'attivita di docenza dovra essere opportunameateichentata e corredata da un’indagine
recente di soddisfazione del cliente.

AMMISSIONE
ESAME DI
CERTIFICAZIONE

Il candidato in possesso di tutti i requisiti riesii e che documenti il programma di una giori
tipo di docenza , sara ammesso all’esame di aatibne FAC secondo la procedura Fac in
vigore

nata

ISCRIZIONE AL
REGISTRO

Il candidato che supera I'esame di certificaziordireostra di possedere tutti i requisiti de
presente scheda viene iscritto nel registro FACriceve il certificato FAC attestante
possesso della certificazione.
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CONDIZIONI PER IL MANTENIMENTO E RINNOVO DELLA CERT IFICAZIONE

FAC

DURATA

RINNOVO

MANTENIMENTO

La durata della certificazione Fac e triennale @nsiova , in assenza di revoca e/o rinuncia 4
certificazione, al termine dei tre anni di validitdle seguenti condizioni.

Ai fini del rinnovo triennale e necessario docunaeatia continuita professionale nei 3 anni,
come docente-formatore, I'aggiornamento profess$és@tto indicato ed una indagine struttu
di customer satisfaction.

Annualmente il docente-formatore certificato FA©guirra a Fac almeno una dichiarazione
soddisfazione dei clienti, in aggiunta alle evideattestanti I'aggiornamento professionale (
almeno 24 ore/3 anni) e I'assenza di reclami.

lla

di
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AGGIORNAMENTO

PROFESSIONALE E

MIGLIORAMENTO
CONTINUO

L'aggiornamento professionale (per almeno 24 oredadovra essere rivolto prioritariame
alle aree di competenza nelle quali il Docentedraseguito i crediti piu’ bassi e/o alle areg
cui siano intervenuti aggiornamenti normativi efortici significativi.

hte
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RISPETTO DEL
CODICE
DEONTOLOGICO

Il Docente — Formatore del Formatore ,prima di esgeritto al registro FAC, firma il codice
deontologico FAC con il quale si impegna a :

- rendere noti ai propri Clienti i contenuti deldice deontologico;

- non compiere azioni lesive, di qualsiasi natagi,confronti dell'immagine e/o interessi dei
Clienti, anche potenziali,interessati dalla preistag professionale, nonché nei confronti dell
FAC,

- soddisfare tutti gli impegni presi con letterdrdiarico;

- garantire una prestazione di qualita;

- mantenere il segreto professionale rispettota tatinformazioni riservate di cui venga a
conoscenza in ragione del suo ruolo, riguardadhitiérsi soggetti interessati dalla prestaziong
professionale;

- tenere una registrazione di tutti i reclami preeat contro di lui per attivita svolte nell’ambitg
della validita della certificazioeb Fac e permetta-AC I'accesso a dette registrazioni;

- non effettuare attivita promozionali in aulda @ussano indurre i Clienti ad una non corret
interpretazione del significato della certificazboRAC;

- evitare qualsiasi azione che avvantaggi una geltd ( committenti o utenti) a svantaggio
dell'altra, nonchee di manipolazione o strumentalzone ai propri fini;

- Non accettare incarichi contemporanei in orgadmni concorrenti, se non subordinatamer
al consenso dei committenti, anticipatamente in&dimhell’eventualita;

non duplicare progetti e materiali didattici sepraventivo ed esplicito accordo;

- non effettuare attivitd concorrenziale nei contrali FAC.

- accettare incarichi di formazione nel settorprdipria competenza e per i quali € in grado di
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